KAPITAL LUDZKI UNREUROREISKA {* *}

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * o4 %

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatqcznik do protokotu do zapytania ofertowego 24/2014/POKL z dnia 10.07.2014r.

Oferty zostaty pozytywnie ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznym i otrzymaty punkty w
zakresie podanych w zapytaniu kryteriow:
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Kryteria, ktorymi Zamawiajacy kierowat sie przy ocenie ofert:

Zasady oceny kryterium ,Cena” — 70 pkt:
Cmin

gdzie:

Xc - wartosc punktowa ceny

C min - najnizsza cena sposrod wszystkich waznych i nieodrzuconych ofert
Ci - cena w ofercie ,,i”

Zasady oceny kryterium ,,Doswiadczenie” - 15 pkt.:

e Liczba zorganizowanych warsztatéw od 1 do 5 — 5 pkt
e Liczba zorganizowanych warsztatéw od 6 do 10 — 10 pkt
e Liczba zorganizowanych warsztatow powyzej 10 - 15 pkt

Zasady oceny kryterium ,Pokoje” - 15 pkt.:

e 1 pokdj-5 pkt.
e 2 pokoje —10 pkt.
e 3 pokoje i wiecej — 15 pkt.
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WYJASNIENIE DO WYBORU OFERTY
Komisja ofertowa na posiedzeniu w dniu 01.08.2014r. dokonata wyboru oferenta zamieszczonego w
tabeli. Oferta zostata zweryfikowana pozytywnie pod wzgledem formalnym i merytorycznym. Zostata

nadestana i wybrana jedna oferta, ktdra spetniata kryteria zawarte w ofercie.

Postepowanie przeprowadzita Komisja w sktadzie:
1. Jerzy Szrejner — Przewodniczacy

2. Anna Ztomek - Sekretarz

3. Katarzyna Gotombiewska — Cztonek

Data sporzadzenia protokotu — 01.08.2014 r. Polskiego Top

(Data i podpis) \




